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Prot. n. (vedi segnatura) Udine, 17 ottobre 2018

DETERMINA DIRIGENZIALE

Oggetto: Reperimento del personale interno- PON FSE 2014-2020 — Fondi Strutturali Europei — Programma

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

RILEVATA

VISTE

VISTO

VISTE
VISTE

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020; Avviso
pubblico Prot. n. AOODGEFID — 3781 del 05.04.2017 - FSE — “Potenziamento dei percorsi di Alternanza
Scuola Lavoro” Autorizzazione Prot. n. AOODGEFID/179 del 10.01.2018

Asse |- Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.6. — Azione 10.6.6:
Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale

Progetto PON FSE Potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro “SERVIZI IN MATERIA DI
AMMINISTRAZIONE, CONTABILITA’ E TRIBUTI”

Codice Identificativo PROGETTO 10.6.6A-FSEPON-FR-2017-6

CUP 124€17000110007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"'apprendimento 2014-2020" ;

I'avviso pubblico AOODGEFID — 3781 del 05.04.2017 “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento 2014-2020";

I’avviso MIUR Prot. AOODGEFID /38386 del 28 dicembre 2017 relativa alla pubblicazione
delle graduatorie definitive regionali nell’ambito del PON testé richiamato;

la nota autorizzativa Prot. AOODGEFID/179 del 10.01.2018 della proposta progettuale
presentata da questo Istituto nell’ambito della programmazione di cui sopra;

la delibera del C.I. n. 24-2017/19 del 16.01.2018 di assunzione in bilancio del
finanziamento per il progetto 10.6.6A-FSEPON-FR-2017-6;

il Programma Annuale per |'esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla
data odierna;

I'esigenza al fine di dare attuazione alle suddette attivita progettuali, di individuare le
professionalita cui affidare lo svolgimento delle funzioni di TUTOR, REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE, FIGURE DI SUPPORTO ALLA ORGANIZZAZIONE DElI MODULI nei distinti
moduli che costituiscono parte integrante del progetto 10.6.6A-FSEPON-FR-2017-6
Potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro “SERVIZI IN MATERIA DI
AMMINISTRAZIONE, CONTABILITA’ E TRIBUTI”;

le “Disposizioni e istruzioni per |’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014 — 2020” - prot. 1498 del 09/02/2018;

il D.Ilgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare 'art. 7, comma 6 b) che statuisce che
“I'amministrazione deve preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suointerno”;

le note dell’Autorita di gestione relative all’organizzazione e gestione dei progetti PON FSE;
In particolare le note prot. n°38115 del 18/12/2017 e prot. 34815 del 2/08/2017 in cui si
forniscono chiarimenti e approfondimenti per I'attuazione dei progetti a valere sul FSE e
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VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

CONSIDERATA

CONSIDERATO

di attivare la verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno da incaricare per lo svolgimento delle
attivita previste dal progetto 10.6.6A-FSEPON-FR-2017-6 Potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro
“SERVIZI IN MATERIA DI AMMINISTRAZIONE, CONTABILITA’ E TRIBUTI” tramite la procedura di designazione diretta
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sull’iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

il Manuale per la selezione di tutor ed esperti prot. 37407 del 21 novembre 2017 in cui e
prevista la procedura di selezione per designazione diretta da parte degli organi collegiali;
le Linee Guida dell’autorita di gestione per |'affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria di cui alla nota prot. n°1588 del 13
gennaio 2016, e le relative integrazioni fornite con nota MIUR.AOODGEFID prot. n°31732
del 25/7/2017;

il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;

il D. Lgs.165/2001, rubricato “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Pubblica Amministrazione”;

il DI n. 44/2001, rubricato “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

la delibera del Collegio dei Docenti del 16 gennaio 2018 con cui sono definiti i criteri per
I'individuazione di tutor, facilitatore, referente per la valutazione e figure di supporto per
il progetto 10.6.6A-FSEPON-FR-2017-6 Potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola
Lavoro “SERVIZI IN MATERIA DI AMMINISTRAZIONE, CONTABILITA’ E TRIBUTI”

la delibera 25 2017/18 del Consiglio di istituto del 16 gennaio 2018 relativa ai criteri
generali di individuazione di tutor, referente per la valutazione e figure di supporto per il
progetto 10.6.6A-FSEPON-FR-2017-6 Potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola
Lavoro “SERVIZI IN MATERIA DI AMMINISTRAZIONE, CONTABILITA’ E TRIBUTI”

I'esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivita progettuali, di individuare le
professionalita cui affidare lo svolgimento delle funzioni di TUTOR, FACILITATORE,
VALUTATORE, compiti di SUPPORTO ORGANIZZATIVO nei distinti moduli che
costituiscono parte integrante del progetto 10.6.6A-FSEPON-FR-2017-6 Potenziamento
dei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro “SERVIZI IN MATERIA DI AMMINISTRAZIONE,
CONTABILITA’ E TRIBUTI”

che si procedera a reclutare personale esterno solo in mancanza di risorse umane interne
all’lstituzione scolastica ITS “Cecilia Deganutti” di Udine;

DETERMINA

da parte degli organi collegiali:

1) le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) [l'avvio delle procedure volte ad individuare, tra il personale interno, n. 10 figure necessarie alla realizzazione
del PON progetto 10.6.6A-FSEPON-FR-2017-6 Potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro
“SERVIZI IN MATERIA DI AMMINISTRAZIONE, CONTABILITA” E TRIBUTI” Codice Identificativo Progetto:

10.6.6A-FSEPON-FR-2017-6, come indicate nella seguente tabella:

Pratica trattata da dirigente Scolastico prof. Laura Decio
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N° ore
. . . . . . . (0] C .
Titolo modulo previste Periodo Caratteristiche del modulo | Destinatari Figure re. om.p
totali orario
modulo
I modulo prevede lo R
. . ; N° 2 tutor 120 €30,00
svolgimento di otto ore di
formazione e di un periodo . .
. . S N° 1 Facilitatore 30 €30,00
di 4 settimane di tirocinio
Servizi in materia di presso studi di .
. ) Novembre e : Classi N° 1 referente per
amministrazione, . commercialisti o centri P 10 €2323
s 120 2018 —Maggio . . 4A AFM la valutazione ,
contabilita e elaborazione dati per lo
. 2019 . 4CSIA
tributi - a sviluppo del progetto
formativo condiviso fra N° 1 figura di
istituto scolastico, azienda supporto 15 €23,23
ospitante e all'organizzazione
studente/famiglia.
I’ modulo prevede lo .
svolgimento di otto ore di N" 2 tutor 120 €30,00
formazione e di un periodo -
di 4 settimane di tirocinio N° 1 Facilitatore 30 €30,00
Servizii teria di . . .
erw?l !n ma. enad Novembre presso . S,tUdI d! Classi N° 1 referente per
amministrazione, . commercialisti o centri . 10 €23,23
N 120 2018 —Maggio ) ; 4A AFM la valutazione
contabilita e elaborazione dati per lo
S 2019 . 4CSIA
tributi - sviluppo del progetto
formativo condiviso fra N° 1 figura di
istituto scolastico, azienda supporto 15 €23,23
ospitante e all’organizzazione
studente/famiglia.

3) il reperimento delle figure sara svolto attraverso la procedura di “designazione diretta da parte degli organi
collegiali”, in presenza di professionalita specifiche adeguatamente documentate;

4) il criterio di scelta & quello della professionalita valutata secondo la griglia allegata alla presente determina;

5) in assenza di designazione o di indisponibilita di competenze professionali specifiche interne, sara
emanato un awviso pubblico rivolto al personale esterno in cui si procedera alla comparazione dei
curricula di per la ricerca di esperti/ tutor appartenenti all’ Amministrazione (collaborazioni plurime) o
esterni in possesso delle caratteristiche attese per il profilo relativamente a ciascun modulo;

6) si procedera al conferimento dei relativi incarichi anche in presenza di una sola domanda valida;

7) la spesa complessiva prevista € pari ad € 10.161,00 a valere sugli specifici finanziamenti progetto 10.6.6A-
FSEPON-FR-2017-6 Potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro “SERVIZI IN MATERIA DI
AMMINISTRAZIONE, CONTABILITA’ E TRIBUTI”; gli importi indicati in tabella si intendono omnicomprensivi di
oneri e contributi.

Il presente provvedimento & pubblicato in amministrazione trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Laura Decio

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

Allegati:

tabella di valutazione

Pratica trattata da dirigente Scolastico prof. Laura Decio
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